Protokoét nr 04/22 z posiedzenia Zarzadu Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej im. Komuny
Paryskiej w Gdyni z dnia 26 stycznia 2022 r.

Obecni: W. Wawer, D. Roman, A. Grzelka.

Porzadek posiedzenia:
1. Sprawy cztonkowsko-mieszkaniowe.
2. Zadluzenia w optatach, sprawy finansowe.

Ad. pkt 1 — referowata H. Mako$

Zarzad Spoldzielni podjat uchwate nr 14/22 w sprawach czlonkowsko- mieszkaniowych,
ktora stanowi zatacznik do protokotu.

Ad. pkt 2

Zarzad Spoétdzielni podjat uchwate nr 15/22 w sprawach zadtuzen w optatach, finansowych
ktoéra stanowi zatacznik do protokotu.

Protokot sporzadzita:

Uchwala nr 13/22



Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 19 stycznia 2022r.

w sprawie: wprowadzenia pracy zdalnej w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym.

1. W zwiagzku z art. 3 ustawy z 02.03.2020 roku o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz bioragc pod uwage coraz wigksze
rozprzestrzenianie si¢ choroby, Zarzad Spotdzielni wprowadza mozliwos¢ pracy w trybie
zdalnym dla pracownikéw administracyjnych, zgodnie z obowigzujacym ,,Regulaminem
pracy zdalnej w RSM im. Komuny Paryskiej w Gdyni” od dnia 21.01.2022 roku do
odwotania.

2. Zarzad Spoéldzielni upowaznia kierownikow komorek organizacyjnych do wydania 1
podpisania polecenia pracy zdalnej podleglym pracownikom wg zataczonego do niniejszej
uchwaly wzoru, przy bezwzglednym zapewnieniu ciaglosci pracy w biurach
administracyjnych.

3. Jednoczesnie od dnia 21 stycznia 2022 roku biura administracyjne Spoétdzielni zostaja
zamknigte do odwolania. Specjalista ds. pracowniczych przygotuje stosowny komunikat dla
Mieszkancow.
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Uchwala nr 11//22
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej



w Gdyni z dnia 19 stycznia 2022 r.
W sprawie: wnioskow TM.

1. Zarzad Spoétdzielni zatwierdzit nowe stawki roczne za wywieszenie indywidualnych
reklam, szyldow i tablic informacyjnych w 2022 roku jak nizej:

Stawka z 2021 r. Stawka na 2022 r.
Dla powierzchni do 0,49 m? 288,00 zt. + VAT 303,00 zt. + VAT
- od 0,50do 0,99 m? 484,00 zt. + VAT 509,00 zt. + VAT
- od 1,00do 1,99 m? 678,00 zt. + VAT 713,00 zt. + VAT
- od 2,00do 2,99 m? 860,00 zt. + VAT 904,00 zt. + VAT

- optata za kazdy 1 m? dodatk. 177,00 zt. + VAT 186, 00 zt. + VAT

powierzchni 3 m? i powyze;.
Powyzsze stawki dotycza wylacznie najemcoé4w 1 dzierzawcow oraz mieszkancow, ktorzy
informujg o wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.
2. Zarzad Spotdzielni nie wyrazit zgody firmie CITYBOARD media Sp. z 0.0. na odstgpienie
od waloryzacji rocznej czynszu za ustawienie tablicy reklamowej przy ul.
Kwiatkowskiego/Leddchowskiego.

3. Zarzad Spoéldzielni, po przeprowadzonych negocjacjach z przedstawicielami Miejskiej
Biblioteki Publicznej — najemcy lokalu uzytkowego przy ul. Boisko 6, wyrazit zgode na
podwyzszanie stawki najmu w 2022 roku o 1zt w trzech terminach tj.: od 01.03.2022 r.; od
01.08.2022 r.; od 01.12.2022r. Podwyzki nastepowaé beda niezaleznie od przewidzianej
umowg kwartalnej waloryzacji stawki czynszowej.



Zarzad Spoétdzielni realizujac postanowienia ZUZP w § 8, postanowit zwaloryzowa¢ na rok
2022 wynagrodzenia zasadnicze pracownikéw Spotdzielni o $rednioroczny wskaznik cen
towarow 1 ustlug konsumpcyjnych ogotem w 2021 r. w wysokosci 5,1% od dnia 01.01.2022
r.

Specjalista ds. pracowniczych wprowadzi zmiang do uméw o prace.



W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.

Zarzad Spoldzielni realizujac zapis z § 3 ZUZP 1 po przeanalizowaniu wykorzystania
funduszu wynagrodzen roku 2021 postanawia:

1) Uruchomi¢ fundusz wynagrodzen za 2021 w wysokosci 900,00 zt. (brutto) na jeden
pelny etat (proporcjonalnie do okresu zatrudnienia), nie uwzgledniajgc pracownikow
przebywajacych na zwolnieniach lekarskich powyzej 6 miesigcy, oraz pracownikow
nowozatrudnionych od 01.12.2021 r. Wyptaty wynagrodzen nalezy dokona¢ w
miesigcu styczniu 2022r. wraz z wyptata za miesigc grudzien br.

2) Pozostawi¢ do dyspozycji Prezesa Zarzadu funduszu nagrod za 2020 rok w kwocie
46 888,90zt.



W sprawie zatwierdzenia rzeczowego planu remontéw na rok 2022.

Zarzad Spotdzielni na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej nr 126/17-20

z dnia 24.11.2021 r., zatwierdzit do realizacji rzeczowe plany remontow w poszczegdlnych
nieruchomos$ciach mieszkaniowych na rok 2022.

Jednoczesnie Zarzad Spotdzielni zobowigzuje kierownikéw TA 1 Dz. Techniczny do realizacji
planu remontéw zgodnie z obowigzujacym regulaminem przetargdw na roboty remontowe
oraz regulaminem tworzenia funduszu remontowego.

W zalaczeniu: rzeczowe plany remontéw

k/o:
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT

NO a/a



Uchwala nr 14/22
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 26 stycznia 2022 roku.

W sprawach: cztonkowsko-mieszkaniowych.
1. Zarzad przyjat w poczet cztonkdéw n/w osoby:

- Lucje MARCZYNSKA w zwiazku z posiadaniem lokalu mieszkalnego Nr
6 stanowigcego odrebng nieruchomos$¢ przy ul. Adm. Unruga 78 klatka B
w Gdyni i zlozeniem deklaracji przystapienia do Sp-ni,

- Kamile TRZEBIATOWSKA w zwigzku z nabyciem wraz Violetta TANAS
w udziatach po 2 czegsci lokalu mieszkalnego Nr 1 stanowigcego odrgbng
nieruchomo$¢ przy ul. Stolarskiej 16 klatka G w Gdyni w wyniku spadku
oraz ztozeniem deklaracji przystapienia do Sp-ni,

- Krystyne WERTYNSKA w zwiazku z posiadaniem w udziale % cze$é
i nabyciem w udziale %4 czg$¢ w wyniku spadku lokalu mieszkalnego Nr 11
stanowigcego odrgbng nieruchomos$¢ przy ul. Podgorskiej 9 klatka A w
Gdyni i zlozeniem deklaracji przystapienia do Sp-ni,

-1zabele WOLICKA w zwiazku z nabyciem w wyniku spadku lokalu
mieszkalnego Nr 6 stanowigcego odrebng nieruchomos¢ przy ul. Adm.
Unruga 70 klatka I w Gdyni 1 zloZzeniem deklaracji przystapienia do Sp-
ni.

2. Zarzad przyjal w poczet cztonkéw n/w osoby z mocy ustawy:

- Profit Pomorze Spétka z ograniczona odpowiedzialno$cig z siedzibg w
Domatowie zwigzku z nabyciem spoétdzielczego wilasno$ciowego prawa
do lokalu mieszkalnego Nr 3 przy ul. Benistawskiego 19 klatka E  Gdyni

w wyniku kupna,

- Joanng¢ PALUSZKIEWICZ w zwigzku z nabyciem spotdzielczego
wlasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego Nr 10 przy ul. Ptk. Dabka
205 klatka A w Gdyni umowg sprzedazy,

- Piotra PALUSZKIEWICZ w zwiazku z nabyciem spoéldzielczego
wlasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego Nr 10 przy ul. Ptk. Dabka
205 klatka A w Gdyni umowa sprzedazy,

- Jowite BLASZCZYK w zwigzku z posiadaniem w udziale " cze$¢ 1
nabyciem w udziale % czeSci spotdzielczego wiasnosciowego prawa do
lokalu mieszkalnego Nr 7 przy ul. Stolarskiej 22 klatka F w Gdyni umowa
sprzedazy,

- Renat¢ GRABARCZYK w zwigzku z nabyciem wraz z m¢zem
Jarostawem GRABARCZYK spotdzielczego wlasnosciowego prawa do
garazu boks Nr 9 przy ul. Podgoérskiej 13 w Gdyni umowa sprzedazy.

3. Zarzad skreslit z rejestru cztonkdow n/w osoby w zwigzku ze zgonem:

- Kingg KASSIN zam. ul. Stolarska 16/G/1 w Gdyni z
dniem zgonu tj. 21.10.2021r.,
- Zofie WOLICKA zam. ul. Adm. Unruga 70/1/6 w Gdyni z
dniem zgonu tj.08.11.2021 r.,
- Tadeusza JAKALSKIEGO zam. ul. Szczecinska 27 m 6 w Gdyni z dniem



zgonu tj. 03.12.2021r.,
- Wiadystawa GRUENWALD zam. ul. Stolarska 17//B15 w Gdyni z dniem

zgonu tj. 01.12.2021r,
- Urszulg¢ DATTA zam. ul. Szczecinska 23 m 8 w Gdyni z dniem

zgonu tj. 15.11.2021r.
- Czestawa STEMPA zam. ul. Ptk. Dabka 167/B/9 z dniem zgonu tj.

28.11.2019r.

4. Zarzad Sp-ni wyrazit zgode;
- cztonkowi Sp-ni Aleksandrze RESTIAK na przeniesienie spdtdzielczego lokatorskiego

prawa do lokalu mieszkalnego Nr 1 przy ul. Romanowskiego 28 klatka B w Gdyni w

prawo odrebnej wlasnosci,
- cztonkom Sp-ni Joannie i Zbigniewowi MAJCHRZAK na przeniesienie spotdzielczego

lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego Nr 9 przy ul. Zeliwnej 12 klatka A w Gdyni
W prawo odrgbnej wlasnosci.
5. Zarzad Spoéidzielni zatwierdzit protokét z przetargu nieograniczonego ofertowego

przeprowadzonego w dniu 20.01.2022r., na ustanowienie prawa odrgbnej wiasnosci do lokalu
mieszkalnego przy ul. Stolarskiej 22/F/8 w Gdyni, na rzecz Pawta SIMA zam. w Koleczkowie

przy ul. Bitwy pod Sleza 10 za ceng 381.100,00 zt.



Uchwala nr 14/22
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 26 stycznia 2022 roku.

W sprawach: cztonkowsko-mieszkaniowych.

Zarzad Spoldzielni zatwierdzit protokét z przetargu nieograniczonego ofertowego
przeprowadzonego w dniu 20.01.2022r., na ustanowienie prawa odrgbnej wiasnosci do lokalu
mieszkalnego przy ul. Stolarskiej 22/F/8 w Gdyni, na rzecz Pawta SIMA zam. w Koleczkowie
przy ul. Bitwy pod Sleza 10 za ceng 381.100,00 zt.



W sprawach: zadtuzenia w optatach, sprawy finansowe.

Uchwala nr 15/22

Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej

w Gdyni z dnia 26 stycznia 2022 roku.

1.Zarzad Spotdzielni wyrazit zgod¢ n/w osobom na sptate zadluzenia w ratach. Kazda sptata
warunkowana jest placeniem biezacych optat. Brak wptat zgodnie z niniejsza decyzja moze
spowodowac skierowanie roszczen na drog¢ postepowania sagdowego:
1) Softysiak Waldemar — Pik.Dgbka 233A/3 — zgoda na splate zadluzenia w kwocie

4.219,43zt w miesigcznych ratach platnych po 300z1,

2) Byra Krzysztof — Unruga 43A/2 — zgoda na splate zadluzenia w kwocie 3.411,18zt w
miesiecznych ratach ptatnych po 114zt
2. Zarzad Spotdzielni postanowit skierowaé pozwy o zaptate p-ko n/w/ osobom:

Lp. Nazwisko i imi¢ Status mieszkania Adres Kwota zadl. w zi
Dolinski Piotr
Romanowskiego
1 lokatorskie 44/B/8 5827,72
Dolinska-Ptasznik 81-185 Gdynia
Wiestawa
Idzi Andrzej
Romanowskiego
2 lokatorskie 38/CI7 8 655,44
. . 81-185 Gdynia
Idzi Stanistawa
Kaminski Janusz
. Adm. Unruga
3 lokatorskie 122/B/9 7 551,88
Kaminska Krystyna
4 |Rogocka Katarzyna lokatorskie Zeliwna 12/B/6 8 478,97

81-159 Gdynia

30 514,01




3. Zarzad Spoéidzielni wyrazit zgode na anulowanie przeksiggowania kwoty 3.591,21zt na
pozostate koszty operacyjne (zgodnie z decyzja Zarzadu z dnia 28.12.2021 r.), w zwigzku z
odzyskaniem kwoty 3.591,21zt z PEWiK Gdynia, powstalej w wyniku awarii na sieci
wodociggowej przy ul. Pik. Dabka 197.

4. Zarzad Spoétdzielni wyrazit zgode na podpisanie polisy ubezpieczeniowej z firmg Generali
na ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej Cztonkéw Zarzadu oraz Czlonkow Rady
Nadzorczej na okres od 06.02.2022 r. — 05.02.

5. Zarzad Spotdzielni postanowil zwigkszy¢ o 20% wynagrodzenia za administrowanie
Wspototami Mieszkaniowymi: Bosmanska 42, Harmony — Paprykowa, Ztote Piaski.

5.Zarzad Spoéldzielni wyrazit zgode na zwrot p. Wactawowi Kotowskiemu kwoty 564,43z, w
zwigzku z optaceniem przez niego faktury nr 5363301000/FES/00037 za zuzycie energii
elektrycznej garazy przy ul. Pik.Dabka/Kwiatkowskiego nr 5 (40 szt. garazy). Zarzad podjat
decyzje, na wniosek uzytkownikOw garazy, na przepisanic umowy za zuzycie energii
elektrycznej z pana Kotowskiego na Spotdzielni¢. Z uwagi na niedopetnienie formalnosci
przez Energe, faktura zostala wystawiona na p. Kotowskiego.  Wyplaty z kasy
przedmiotowej kwoty nalezy dokona¢ za posrednictwem Kierownika TA-3 p. Jutkowskiego.



5.Zarzad Spoétdzielni wyrazit zgode na zwrot p. Wactawowi Kotowskiemu kwoty 564,43zt, w
zwigzku z optaceniem przez niego faktury nr 5363301000/FES/00037 za zuzycie energii
elektrycznej garazy przy ul. Plk.Dabka/Kwiatkowskiego nr 5 (40 szt. garazy). Zarzad podjat
decyzje, na wniosek uzytkownikOw garazy p przepisaniu umowy za zuzycie energii
elektrycznej z pana Kotowskiego na Spotdzielni¢. Z uwagi na niezakonczone formalnosci
przez Energg, faktura zostala wystawiona na p. Kotowskiego. Wyptaty z kasy
przedmiotowej kwoty nalezy dokona¢ za posrednictwem Kierownika TA-3 p. Julkowskiego.



Uchwala nr 161/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

W sprawie: Zatozen do Planu gospodarczo — finansowego na 2022 rok.

Zarzad Spoéldzielni przyjat zatozenia do Planu gospodarczo — finansowego na 2022 rok jak
nizej:

I. Gospodarka Zasobami Mieszkaniowymi

Plan gospodarczy sporzadzany corocznie zgodnie z ,,Regulaminem rozliczania
kosztow GZM oraz ustalania optat za uzywanie lokali” oraz przepisami ustawy Prawo
spotdzielcze, a takze ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych obejmuje gospodarke
zasobami mieszkaniowymi tj. lokalami mieszkalnymi, garazami i miejscami postojowymi.
Wysoko§¢ stawek kalkulowana jest z podzialem na poszczegdlne nieruchomosci z
uwzglednieniem przewidywanych wynikéw za rok 2021. Stawki dla lokali mieszkalnych i
uzytkowych beda uwzglednialy dofinansowanie dla cztonkéw spoidzielni, przewidywang
czysta nadwyzka uzyskang na pozostatej dziatalnosci spotdzielni na 2022 rok, a takze wynik
finansowy z lat ubieglych. Koszty dzialalnosci spotdzielni (eksploatacji lokali mieszkalnych,
eksploatacji lokali uzytkowych, garazy, konserwacji, remontéw zasobow mieszkaniowych
itp.) beda pokrywane z planowanych przychodow, ktore jako optata zalezna wymaga podania
zmiany wysokosci stawek z trzymiesigcznym wyprzedzeniem. Ewentualne zwigkszenie
przychodow nastapi od kwietnia 2022 roku.

1. Tworzac projekt Planu gospodarczego kierownicy poszczegdlnych administracji
musza wziag¢ pod uwage przewidywane wykonanie za 2021 rok tj. wykonanie
rzeczywiste za trzy kwartaly powigkszone o przewidywane wykonanie za czwarty
kwartat. Kierownicy administracji osiedli zweryfikuja koszty i dokonaja korekty
pozycji tych kosztow, ktérych poziom moze ulec zmianom w okresie 2022 roku. W
szczegldlnosci nalezy uwzgledni¢ koszty ponoszone z sezonem zimowym,
dezynfekcja, deratyzacja i dezynsekcja, wydatki dla Opec za zuzyta energie cieplna
(oplaty stala i zmienng), a takze kwalifikowa¢ wydatki wg. zakresu i typu prac,
odpowiednio z eksploatacji lub funduszu remontowego. Zapewni to zaplanowanie
kosztow 1 przychodow na dany rok jak najbardziej zblizone do rzeczywistosci.
Kierownicy administracji dokonajg szczegdétowej analizy nieruchomos$ci mieszkalnych



1 garazowych wykazujacych nadwyzke kosztow nad przychodami w celu ograniczenia
wydatkow lub w ostateczno$ci zmiany stawki eksploatacyjne;.
. W celu urealnienia warto$ci planowanych kosztoéw zakupu ustug i innych kosztow
rodzajowych nalezy przyja¢ wskaznik inflacji na poziomie 4,6%. Powyzszy poziom
inflacji zostat ustalony jako $rednia w oparciu o ogloszone wskazniki przez GUS za
okres 01-09.2021r. i na tej podstawie przewidywane za [V kwartat 2021r.
. Do wyliczenia warto$ci osobowego funduszu plac, nalezy przyja¢ prognozowane
przecietne wynagrodzenie w kwocie 5.756,13 zt oraz wskaznik inflacji na poziomie
4,6%. Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia zostata ustalona jako $rednia w oparciu
o ogloszone komunikaty przez GUS za okres 01-09.2021r. i na tej podstawie
przewidywane za IV kwartat 2021r. Wskaznik inflacji wg. opisu w punkcie 2. (do
ewentualnej zmiany na moment zatwierdzenia Planu Gospodarczego przez Rade
Nadzorczg).
Struktura zatrudnienia wynika z zatwierdzonego Uchwala nr 124/17-20 z dnia
27.10.2021r. przez Rade¢ Nadzorcza Schematu Organizacyjnego — 132,15 etatu
(pracownicy ujeci ZUZP).
. W Planie Gospodarczym na 2022 rok nalezy uja¢ szacunkowa wartos¢ wplaty
pracodawcy na Pracownicze Plany Kapitalowe za 50% zatogi w wysokosci 1,5%
wynagrodzenia stanowigcego podstawe¢ do naliczen skladek na ubezpieczenia
spoteczne tj. sktadki emerytalno-rentowe.
. Bezosobowy fundusz ptac bedzie ustalany z uwzglednieniem ogloszonego na rok
2022 minimalnego wynagrodzenia, ktére wynosi 3.010,00 zl brutto w sposob
nastepujacy:
a. wynagrodzenia czlonkdéw organdéw samorzadowych wyliczone beda wedlug
zasad wynikajacych ze statutu,
b. pozostaly bezosobowy/osobowy fundusz ptac wyliczony zostanie w oparciu
0 liczb¢ umoéw cywilno-prawnych, ktoére beda kontynuowane w 2022 roku,
obstuge pracy protokolantdéw organdw samorzadowych, dla pracownikow
objetych ZUZP za dodatkowe czynno$ci poza swoim zakresem pracy
(zastgpstwa).
. W Planie Gospodarczym na 2022 rok nalezy uwzgledni¢ niezbedny zakup sprzetu
komputerowego oraz oprogramowania dla pracownikéw do obstugi RSM.
. W Planie gospodarczym uj¢ta zostanie przewidywana warto§¢ wplywow uzyskanych
przez Spoétdzielni¢ (dochdd) z najmu §wietlicy 1 innych pomieszczen zlokalizowanych
w siedzibie Spotdzielni, ktore zgodnie z Regulaminem prowadzenia i finansowania
dziatalnos$ci spotecznej, kulturalnej 1 o$wiatowej zostang przeznaczone na zasilenie
tego funduszu.
. Plan zbiorczy (ogétem nieruchomosci) sporzadzony zostanie w ukladzie
tabelarycznym. Zawieral on bedzie, oprocz kalkulowanych kosztow i przychodow z
dzialalnosci eksploatacyjnej, koszty niezalezne od spotdzielni tj. zaktadang wysokos¢
wydatkéw 1 wptywow za media, ubezpieczenia, uzytkowania domofonéw, podatku od
nieruchomosci, oplaty za wieczyste uzytkowanie gruntéw, ustug komunalnych,
przegladow technicznych, oraz przewidywang wielko$¢ naliczenia na Fundusz
Remontowy nieruchomosci.



10.

11.

12.

13.

14.

Koszty eksploatacji obejmujgce koszty bezposrednie nieruchomosci oraz koszty
posrednie, a mianowicie koszty ogolnoosiedlowe, koszty mienia osiedlowego i koszty
zarzadu - skalkulowane zostang z zatozeniem wzrostu poszczegdlnych pozycji o
poziom inflacji oraz o korekty wynikajace z zapisow umownych z poszczegdlnymi
dostawcami ushug. Zakup materiatéw i1 $rodkéw czystosci stanowigcy utrzymanie
budynkow administracji i zarzadu pozostajg na poziomie wydatkdéw roku 2021.
Robocizna bezposrednia dotyczaca pracy konserwatorow, gospodarzy budynkow i
transportu wlasnego ujeta bedzie w planie zgodnie z rzeczywistymi kosztami w
podziale na nieruchomos$ci mieszkaniowe, garazowe oraz mienie spotdzielni.

Dzial Mienia uwzgledni w planie przychodow i kosztow z mienia ogolno-

spotdzielczego na rok 2022 przychody, ktore zgodnie z zawartymi umowami i
przewidywanymi zmianami stawek najmu/dzierzawy zostang zafakturowane przez
RSM. W kosztach zostang uwzglednione niezbedne prace remontowo-modernizacyjne
lokali uzytkowych. Ponadto Dzial Mienia przedstawi ewentualne wplywy 1 wydatki na
inwestycje, ktére zgodnie z obowigzujagcymi regulaminami inwestycji s3
przewidziane.

W planie Gospodarczym na 2022 rok nalezy uja¢ przychody z tytutu zwrotu optat za
wystawiane wezwania do zaptaty (windykacja).

W Planie Gospodarczym na 2022 rok nalezy uja¢ skalkulowang wysoko$¢
ryczatltowej optaty za koszty korespondencji wysytanej do cztonkéw spotdzielni 1 0sob
niebedacych cztonkami spotdzielni na adres korespondencyjny inny niz w zasobach
Spotdzielni. Wysokos$¢ tej stawki stanowita bedzie odrgbng pozycje w miesiecznym
naliczeniu optat eksploatacyjnych za uzytkowanie lokalu.

I1. Pozostale koszty gospodarki zasobami mieszkaniowymi.

1.

w

Koszty dzwigow skalkulowane w oparciu o:

- statg konserwacj¢ urzadzen zgodnie z aneksem do umowy,

- oplate za roczny dozoér techniczny (UDT),

- koszt zuzycia energii elektrycznej,

- ubezpieczenie majatku.

Koszty wywozdw nieczystosci — zgodnie z uchwata Rady Miasta.

Koszty gazu — wg. faktur od dostawcy.

Koszty domofonow — zgodnie z zawarta umowa 1 kosztami poniesionymi za
dodatkowe naprawy i zakup czgSci w okresie III kw.2021r. i o przewidywane
wykonanie w 1V kw. 2021r.

Koszty podatku od nieruchomosci — zgodnie z uchwata Rady Miasta.

Koszty wieczystego uzytkowania gruntéw bedacych w mieniu Spotdzielni oraz splate
oplaty za przeksztalcenie gruntdéw na wlasnos¢ zgodnie z obcigzeniem Urzedu Miasta.
Koszty ubezpieczenia majatku zostang skalkulowane na podstawie najkorzystniejszej
przedstawionej przez oferentOw proponowanej wartosci ubezpieczenia na 2022 rok.
Przeglady wymagane prawem- zgodnie z zawartymi umowami.

I11. Fundusz remontowy nieruchomosci



k/o:

No o k~wbdE

Odpis na fundusz remontowy w poszczegolnych nieruchomosciach winien by¢
utworzony w wysokosci gwarantujgcej utrzymanie nalezytego stanu technicznego
budynkow.

Wysokos$¢ odpisu powinna uwzglednia¢ potrzeby remontowe nieruchomosci, wnioski
Samorzadow Nieruchomosci oraz stan posiadanych $rodkow. Przy ujemnym stanie
funduszu remontowego na dzien 01.01.2022r. nalezy skorygowac o ten wynik plan
remontow na br.

Dla nieruchomosci, ktére sptacajg koszty realizacji robot remontowych nalezy ujaé
szczegblowy harmonogram sptat dofinansowania z Programu Docieplen, Programu
Pomocy lub odroczonej ptatnosci, chyba ze zaistnieje konieczno$¢ wykonania
niezbednych awaryjnych remontéw 2z uwagi na utrzymanie naleznego stanu
technicznego budynku.

Planowanie 1 wykonywanie remontdw moze nastgpowac tylko do wysokosci
posiadanych  $rodkéw  funduszu = remontowego  danej nieruchomosci,
a w uzasadnionych przypadkach (zalecenia Urzedu Dozoru Technicznego oraz
pozostatych obowiazkowych przegladow, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢, a
konieczno$¢ ich wykonania wynika z zapewnienia bezpieczenstwa eksploatacji) przy
braku $rodkow - w wyjatkowych przypadkach wykonanie tych robot finansowane
moze by¢ ze §rodkow obrotowych Spotdzielni, ktorych zwrot nastepowaé bedzie w
mozliwie najkrotszym terminie.

TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT
™
NO a/a



Uchwala nr 159/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 28 pazdziernika 2021r.

pkt. 1 W sprawie: powotania komisji przetargowej

§1

Zarzad Spotdzielni oglosit przetarg nieograniczonego na  kompleksowe ustugi sprzatania
1 utrzymania czystosci w zasobach obejmujacych osiedle Redlowo-Srédmiescie
powotuje Komisje Przetargowa W nastgpujacym sktadzie osobowym:

1. Bartosz Jaskuta - Przewodniczacy
2. Jakub Kuzimski - Sekretarz
3. Irena Sikora - Czlonek

§2

Zadaniem Komisji jest:

1.Przeprowadzenie w dniu  15.11.2021 r. 0 godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spotdzielni przy
ul. Podgorskiej 14 (Swietlica, pokdj nr 35) przetargu nieograniczonego na kompleksowe
ustlugi sprzatania i utrzymania czystosci w zasobach obejmujacych osiedle Redtowo-
Srédmiescie.

2. Sposob przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamowien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni”.

k/o:

1. TA-1
2. DK
3.TT

4. NO a/a



UCHWALA nr 139/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowe;j
im. Komuny Paryskiej w Gdyni

z dnia 29 wrzesnia 2021 r.

w sprawie: przeprowadzenia inwentaryzacji skladnikow majatkowych

Spoldzielni.

Na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn.: Dz.U.
z 2021 r. poz. 217 z pézn. zm.) oraz Instrukcji Inwentaryzacyjnej zatwierdzonej uchwata
Zarzadu Nr 102/98 z dnia 17.06.98 r. zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ nastepujacy zakres inwentaryzacji:

Lp. | Metoda Inwentaryzacja wg | Skladniki aktywow i pasywow
inwentaryzacji stanu na dzien:
1 | W drodze uzyskania | na 31.12.2021r. Aktywa finansowe zgromadzone na

potwierdzenia salda

rachunkach bankowych lub
przechowywane przez inne jednostki, w
tym papieréw warto§ciowych w formie
zdematerializowanej




2 | Wdrodze
uzyskania

na 31.10.2021r. Naleznosci  (z wyjatkiem spornych,

watpliwych, nalezno$ci 1 zobowigzan

potwierdzenia salda wobec 0s6b nieprowadzacych ksigg
handlowych, z tytutu
publicznoprawnych)
3 | Spis z natury na 31.12.2021r. Materiaty w magazynach
4 | Spis z natury na 31.12.2021r. Aktywa  pieniezne (z  wyjatkiem
zgromadzonych na rachunkach

bankowych), m.in. znaczki pocztowe,
bilety komunikacji miejskiej

na 31.12.2021r. sktadniki

innych

5 | Spis z natury Inwestycje w  budowie,
aktywow bedace wlasnoscia

jednostek

6 | Metoda weryfikacji na 31.12.2021r. Konta ksiggowe: zesp6t 2-rozrachunki do

ktorych nie wysyla si¢ potwierdzen

salda, zespot 8-fundusze, zespot 6-
rozliczenia mi¢dzyokresowe aktywne i
bierne
7 | W drodze weryfikacji | na 31.12.2021r. Zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt. 3 dokonac
poprzez pordéwnanie inwentaryzacji ~ $rodkéw  trwatych,

danych zawartych w

srodkéw do ktorych dostep jest znacznie

ksiggach utrudniony,  gruntéw  oraz  prac
rachunkowych zakwalifikowanych do nieruchomosci,
y danymi droga  poroéwnania  danych  ksiag
wynikajacymi z rachunkowych z ewidencja analityczng i
dokumentow weryfikacji wartosci tych sktadnikow.

Dotyczy to przede wszystkim tych

sktadnikow  majatkowych jak grunty,
drogi, chodniki, sieci wodociggowe, inne
sieci

na 31.10.2021r. Srodki trwate-z wyjatkiem tych do

ktorych dostep jest znacznie utrudniony

8 | Spis z natury

§2

Celem dokonania spisu z natury skladnikow majatkowych wymienionych powyzej, nalezy
powotaé nastepujace zespoly spisowe:

ZESPOL SPISOWY Nr 1 w skladzie:

¢ Monika Dawidowska - Przewodniczgca
e Marek Wréblewski - Czlonek
e Wlodzimierz Mlotek - Czlonek

Dokona spisu z natury:
materialbw w magazynie 01
Odpowiedzialna materialnie:
Grazyna Franzkowiak




Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022 r. 1 zakonczy¢ dnia 04.01.2022 r.

ZESPOL SPISOWY Nr 2 w skladzie:
e Bozena Babska - Przewodniczaca
e Mirostaw Kaminski - Czlonek
e Katarzyna Potrykus - Cztonek

Dokona spisu z natury: materiatbw w magazynie 02
Odpowiedzialna materialnie: Danuta Witza
Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022 r. 1 zakonczy¢ dnia 04.01.2022 r.

ZESPOL SPISOWY Nr 3 w skladzie:
e Zbigniew Motycki - Przewodniczacy
e Jerzy Maszota - Czlonek
e Karolina Wesolowska - Czlonek

Dokona spisu z natury:

materiatbw w magazynie 03

Odpowiedzialna materialnie:

Dorota Grodowska

Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022 r. i zakonczy¢ dnia 04.01.2022 r.

ZESPOL SPISOWY Nr 4 w skladzie:

e Alicja Kurzawa - Przewodniczaca
e Stanistaw Szumotalski - Czlonek
e Jolanta Szuminska - Cztonek

Dokona spisu z natury: materialow w magazynie 04
Odpowiedzialna materialnie: Dorota Dtugozima
Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022 r. i zakonczy¢ dnia 04.01.2022 r.

ZESPOL SPISOWY Nr 5 w skladzie:

e Joanna Lasecka - Przewodniczaca
e Justyna Bujak - Czlonek
e Aleksandra Czerwinska - Cztonek

Dokona spisu z natury:
a) gotowki w kasie,
b) znaczkéw pocztowych,
c) biletow komunikacji miejskiej
Odpowiedzialna materialnie:
- Grazyna Sajchta
- Piotr Mackiewicz
Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022 r. i zakonczy¢ do dnia 04.01.2022 r.

ZESPOL SPISOWY Nr 6 w skladzie:
e Jakub Kuzimski - Przewodniczacy
e Aleksandra Tomczuk - Cztonek



e Tomasz Tuszynski - Cztonek
dokona spisu z natury srodkow trwatych w budowie, sktadnikéw aktywow bedacych

wlasnoscig innych jednostek.
Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022 r. i zakonczy¢ dnia 04.01.2022 r.

ZESPOL. SPISOWY Nr 7 w skladzie:

e Aleksandra Czerwinska - Przewodniczaca
e Magdalena Maciejewska - Cztonek
e Katarzyna Golik - Cztonek

dokona metoda weryfikacji konta ksiggowe: zespot 2-rozrachunki, do ktérych nie wysyta si¢
potwierdzen salda, zespot 8-fundusze, zespot 6 — rozliczenia migdzyokresowe aktywne i
bierne w terminie wg ustawy rachunkowosci.

ZESPOL SPISOWY Nr 8 w skladzie:
e Adam Kedzior - Przewodniczacy
e Aleksandra Tomczuk - Cztonek
e  Mirostaw Barzowski - Cztonek

dokona weryfikacji dokumentow $rodkéw trwatych trudnodostgpnych.
Spis nalezy rozpocza¢ dnia 04.01.2022r. i zakonczy¢ dnia 10.01.2022r.

ZESPOL SPISOWY Nr 9 w skladzie:
e Monika Dawidowska — Przewodniczaca

e Grazyna Franzkowiak — Cztonek
e  Wilodzimierz Mtotek - Cztonek

dokona spisu z natury $rodkéow trwatych w zasobach Osiedla Redtowo — Srodmiescie z
wyjatkiem  $rodkow  trwatych, do ktéorych dostgp jest znacznie utrudniony.
Odpowiedzialny materialnie: Bartosz Jaskuta

Spis nalezy rozpocza¢ dnia 02.11.2021r. 1 zakonczy¢ dnia 09.11.2021r.

ZESPOL SPISOWY Nr 10 w skladzie:
e Katarzyna Potrykus — Przewodniczaca

e Bozena Babska — Czlonek
e Bohdan Kania - Cztonek

dokona spisu z natury $rodkéw trwalych w zasobach Osiedla Obluze Lesne i Nowe z
wyjatkiem  $srodkow  trwatych, do ktorych dostep jest znacznie utrudniony.
Odpowiedzialna materialnie: Janina Tarczewska Nowak

Spis nalezy rozpocza¢ dnia 02.11.2021r. i zakonczy¢ dnia 09.11.2021r.

ZESPOL SPISOWY Nr 11 w skladzie:
e Dorota Grodowska - Przewodniczaca

e Karolina Wesotowska — Cztonek



e Stanistaw Klecha -Cztonek

dokona spisu z natury srodkow trwatych w zasobach Osiedla Obtuze Gorne z wyjatkiem
srodkow trwatych, do ktorych dostep jest znacznie utrudniony.
Odpowiedzialny materialnie: Lukasz Jutkowski

Spis nalezy rozpocza¢ dnia 02.11.2021r. i zakonczy¢ dnia 09.11.2021r.

ZESPOL SPISOWY Nr 12 w skladzie:
e Dorota Dlugozima - Przewodniczaca

e Jolanta Szuminska - Cztonek
e Stanistaw Szumotalski - Czlonek

dokona spisu z natury $srodkéw trwatych w zasobach Osiedla Pogorze z wyjatkiem
srodkow trwalych, do ktérych dostep jest znacznie utrudniony.
Odpowiedzialna materialnie: Alicja Kurzawa

Spis nalezy rozpocza¢ dnia 02.11.2021r. i zakonczy¢ dnia 09.11.2021r.

ZESPOL SPISOWY Nr 13 w skladzie:

e Katarzyna Golik - Przewodniczaca
® Joanna Lasecka - Cztonek
e Marek Jankowski - Czlonek

Dokona spisu z natury srodkow trwatych w budynku Zarzadu Spoétdzielni.
Odpowiedzialni materialnie: wyznaczeni pracownicy zarzadu Spétdzielni.
Spis nalezy rozpocza¢ dnia 02.11.2021r. 1 zakonczy¢ dnia 09.11.2021r.

§3
1. Dane na arkuszach spisowych z natury wpisuje si¢ w sposob staranny, trwaty
i czytelny.

2. W arkuszach spisowych niedopuszczalne jest pozostawienie niewypetnionych
wierszy, niedopuszczalne jest rowniez zamazywanie, przerabianie, wycieranie,
wyskrobywanie, badZ usuwanie innymi srodkami dokonanych zapisow.

3. Dokonanie poprawki Zespot Spisowy omowi w sprawozdaniu z inwentaryzacji.

§4
Kierownicy jednostek organizacyjnych zawiadomig wyznaczonych pracownikéw
o terminach rozpoczgcia inwentaryzacji.

K.o0. wedtug rozdzielnika:

1. NK
2. NC



TT
™
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
DT
10. DK
11. DN
12. NO a/a
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Uchwala nr 136/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 22 wrze$nia 2021 roku

w sprawie: powotania komisji do oceny dokumentacji niearchiwalne;.

1.W zwiagzku z uplynigciem termindéw przechowywania dokumentacji ksiggowe;,

Zarzad Spotdzielni powotal Komisje w skladzie:

Irena Sikora - Przewodniczaca
Mirostaw Barzowski - Cztonek
Kamila Kamionka - Czlonek

przy udziale archiwisty Krzysztofa Paturalskiego ,,ARCHUS”

2. Zadaniem Komisji jest:

1) dokonanie oceny dokumentacji niearchiwalnej i wydzielenia jej do przekazania na
makulature, jako nieprzydatnej dla Spotdzielni oraz ze uptynely terminy jej
przechowywania.

2) sporzadzenie protokotu z prac Komisji i przedstawienie go do akceptacji Zarzadowi

Spotdzielni.



k/o:
DK

1.W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.

Zarzad Spoldzielni realizujac zapis § 3 ZUZP i po przeanalizowaniu wykorzystania funduszu
wynagrodzen roku 2021 1 uzgodnieniach Prezesa Zarzadu ze Zwigzkami Zawodowymi z dnia

17.09.2021 roku postanawia:

1) podwyzszy¢ wynagrodzenia zasadnicze pracownikow o 120,00zi(brutto) na jednego

pracownika (pelny etat) od dnia 01.10.2021 r.
2) Specjalista ds. pracowniczych wprowadzi stosowne zmiany w umowach o prace.









Uchwata nr 79/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 26 maja 2021 roku

w sprawie: zatwierdzenia Instrukcji Obiegu dokumentow

Zarzad Spoéldzielni zatwierdzit Instrukcje obiegu dokumentéw finansowo ksiegowych w
Robotniczej Spotdzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej w Gdyni, ktora stanowi
integralng cz¢$¢ uchwaty i zobowigzuje pracownikoéw Spotdzielni do jej stosowania.

k/o

TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT
™
DK
NC

. NK
10. a/a
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Uchwala nr 75/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 20 maja 2021 roku

W sprawie odwotania zdalnego trybu pracy zdalnej w Spotdzielni.
Zarzad Spotdzielni postanawia co nastepuje:

1. Z dniem 24.05.2021 r., przestaje obowigzywac uchwata Zarzadu nr 154/20 z dnia 14.10.
2020 roku, w sprawie wprowadzenia pracy zdalnej w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym.

2. Od dnia 24.05.2021 r. biura administracyjne Spotdzielni zostajg otwarte dla interesantow.
Pracownicy sa zobowigzani zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia

06 maja 2021 r. (Dz.U.2021.861 z p6zn. zmianami) do:

- zakrywania ust i nosa, przy pomocy maseczki, w pomieszczeniach wspolnych (np.
korytarze, pokoje narad), oraz przy obstudze interesantow,

- zachowania miedzy stanowiskami pracy odlegtosci co najmniej 1,5m.

3. Kierownicy poszczegdlnych komorek organizacyjnych sa obowigzani do zapewnienia
podleglym pracownikom rgkawiczek jednorazowych lub $rodkéw do dezynfekcji rak
I biezacego zglaszania potrzeb w tym zakresie u kierownika dziatu mienia.

k/o:

TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT
™

ok wdnE



7. NK
8. NC
9. DK
10. NO a/a

Uchwala nr 72/21

Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej

w Gdyni z dnia 12 maja 2021r.

W sprawie: zmiany zatacznika nr 4 do uchwaty Zarzadu nr 60/21 w sprawie wewnetrznej
procedury raportowania schematéw podatkowych.

Zarzad Spotdzielni dokonuje zmiany sktadu zespotu MDR w ten sposob, ze wykres$la si¢ ze
sktadu zespotu p., Anne¢ Jeczmyk - Specjaliste ds. pracowniczych i w jej miejsce wpisuje si¢

p. Dorote Dlugozima.

Po uwzglednieniu powyzszej zmiany lista czlonkow Zespotu MDR przedstawia si¢

nastepujaco:
Zalacznik nr 4 do Procedury MDR
Lista czlonkow Zespotu MDR
Lp. Imie Nazwisko Stanowisko Funkcja
stuzbowe w Zespole

1. Magdalena Maciejewska Zastepca Przewodniczacy
Gléwnego Zespotu
Ksiegowego

2. tucja Maciejewska Starsza Ksiegowa | Zastepca
ds. finansowych. Przewodniczacego

Zespotu

3. Dorota Dtugozima Specjalista ds. | Cztonek
ekonomiczno-
finansowych




k/o:

TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT
™
NK
NC

. DK

0. NO a/a






Uchwala nr 186/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 28 grudnia 2021r.

Pkt. 4 - Dotyczy: aneksu nr 3 do uchwaty Zarzadu nr 139/21 w sprawie przeprowadzenia
inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych Spoétdzielni.

Zarzad Spotdzielni wprowadza nastgpujacg zmiang w § 2 uchwaty Zarzadu nr 139/21 z dnia
29 wrzesnia 2021 roku, w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji sktadnikow majatkowych
Spotdzielni:

1. Skresla si¢ ze sktadu Zespotu Spisowego nr 6 Jakuba Kuzimskiego i w jego miejsce
wpisuje

sie¢ Zygmunta Maciszka.
2. Pozostale postanowienia uchwaty pozostaja bez zmian.

k/o:

NK
DK
TT
™
NO a/a

arwbdE



Uchwala nr 58/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 21 kwietnia 2021r.

pkt 1. W sprawie: powotania komisji przetargowe;j.

§ 1

W zwiazku z ogloszeniem przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie 5-letnich
przegladow budowlanych, Zarzad Spotdzielni powotuje Komisj¢ Przetargowa w
nastepujacym skladzie osobowym:

1. Janina Tarczewska — Nowak - Przewodniczaca
2. Jakub Kuzimski - Sekretarz
3. Alicja Kurzawa - Czlonek
4. Magdalena Maciejewska - Czlonek
§ 2

Zadaniem Komisji jest:

1.Przeprowadzenie w dniu  06.05.2021 r. 0 godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spotdzielni przy
ul. Podgorskiej 14 przetargu nicograniczonego na przeprowadzenie
5-letnich przegladéw budowlanych w budynkach mieszkalnych, w lokalach uzytkowych
na terenach osiedli: Obtuze Lesne i Nowe, Pogorze.

2. Sposob przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamoOwien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni1”.

k/o:

TA-2
TA-4
DK
TT

NO a/a

agrownE



Uchwala nr 35/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 10 marca 2021r.

W sprawie: udzielenia upowaznienia do podpisywania korespondencji dla
pracownikow Kadr i Plac.

Zarzad Spoéldzielni upowaznit n/w pracownikow do podpisywania korespondencji w
nastgpujacym zakresie:

- Bozena Krawczyk (specjalista ds. ptac) - do podpisywania zaswiadczen i informacji o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu wystawianych dla Urzedow Skarbowych, Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych komornikéw, sadéw, innych upowaznionych instytucji
publicznych oraz dla pracownikow na ich wniosek,

- Lucja Maciejewska (starsza Ksiggowa ds. finansowych) - w w/w zakresie, w zastepstwie za
specjaliste ds. ptac,

- Anna Jeczmyk (Specjalista ds. pracowniczych) do podpisywania korespondencji dotyczacej
pracownikow Spotdzielni do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych dotyczacej przebiegu
zatrudnienia 1 nieobecno$ci pracownikéw oraz bylych pracownikéw, zaswiadczen o
zatrudnieniu i wynagrodzeniu wystawianych na wniosek pracownika.



W sprawie: uruchomienia funduszu nagrod za rok 2020.

Zarzad Spoétdzielni postanowit uruchomi¢ wyptate funduszu nagréd za rok 2020 zgodnie
z § 19 Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy, w wysokosci 3,9% wynagrodzenia brutto dla

kazdego uprawnionego pracownika.

Uchwata nr 145/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 07 pazdziernika 2021r.

pkt 1 W sprawie: powotania komisji przetargowe;.

§1

W zwigzku z ogloszeniem przetargu nieograniczonego na wykonanie robot remontowych,
Zarzad Spotdzielni powotuje Komisje¢ Przetargowa w nastepujacym sktadzie osobowym:

1. Alicja Kurzawa - Przewodniczaca
2. Jakub Kuzimski - Sekretarz
3.Lukasz Jutkowski - Czionek

4, Bartosz Jaskula - Czlonek

5. Katarzyna Golik - Czlonek

e W charakterze obserwatora w postepowaniu przetargowym dot. danej nieruchomosci
moze uczestniczy¢ upowazniony cztonek Samorzadu Nieruchomosci.

§2

Zadaniem Komisji jest:

1. Przeprowadzenie w dniu  22.10.2021 r. 0 godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spoétdzielni przy
ul. Podgorskiej 14, przetargu nieograniczonego na wykonanie robot budowlanych: ul. Pik.
Dabka 235 oraz ul. Powstania Wielkopolskiego 80 — remont klatek schodowych; Na



wykonanie rob6t sanitarnych: ul. Porgbskiego 13 — wymiana pionéw i poziomoéw z.w., C.W.,
cyrkulacji oraz ul. Zeliwna 5 — wymiana zawordéw termostatycznych.

2. Sposéb przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamowien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni”.

k/o:

TA-1+ SN
TA-3 + SN
TA-4 +SN
DK

TT

NO a/a

oakrwdE



Uchwata nr 166/20
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 04 listopada 2020 r.

W sprawie: Zatozen do Planu gospodarczo — finansowego na 2021 rok.

Zarzad Spotdzielni przyjat nastepujace zalozenia:
I. Gospodarka Zasobami Mieszkaniowymi

Plan gospodarczy sporzadzany corocznie zgodnie z ,,Regulaminem rozliczania kosztow GZM
oraz ustalania opfat za uzywanie lokali” oraz przepisami ustawy Prawo spotdzielcze, a takze
ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych obejmuje gospodarke zasobami mieszkaniowymi tj.
lokalami mieszkalnymi, garazami i miejscami postojowymi. Wysoko$¢ stawek kalkulowana
jest z podzialem na poszczegdlne nieruchomosci z uwzglednieniem przewidywanych



wynikow za rok 2020. Stawki dla lokali mieszkalnych i uzytkowych beda uwzgledniaty
dofinansowanie dla cztonkow spotdzielni, przewidywang czysta nadwyzka uzyskang na
pozostatej dziatalno$ci spotdzielni na 2021 rok, a takze wynikiem z lat ubieglych. Koszty
dziatalno$ci spotdzielni (eksploatacji lokali mieszkalnych, eksploatacji lokali uzytkowych,
garazy, konserwacji, remontéw zasobow mieszkaniowych itp.) beda pokrywane z
planowanych przychodow, ktore jako optlata zalezna wymaga podania zmiany wysokosci
stawek z trzymiesigcznym wyprzedzeniem. Ewentualne zwigkszenie przychoddéw nastgpi
od kwietnia 2021 roku.

15. Tworzac projekt Planu gospodarczego kierownicy poszczegolnych administracji
musza wzig¢ pod uwage przewidywane wykonanie za 2020 rok tj. wykonanie
rzeczywiste za trzy kwartaly powiekszone o przewidywane wykonanie za czwarty
kwartal. Kierownicy administracji osiedli zweryfikuja koszty i dokonaja korekty
pozycji tych kosztow, ktéorych poziom moze ulec zmianom w okresie 2021 roku.
Zapewni to zaplanowanie kosztow i przychodow na dany rok jak najbardziej zblizone
do rzeczywisto$ci. Kierownicy administracji dokonaja szczegdtowej analizy
nieruchomosci mieszkalnych i garazowych wykazujacych nadwyzke kosztow nad
przychodami w celu ograniczenia wydatkow lub w ostateczno$ci zmiany stawki
eksploatacyjnej.

16. W celu urealnienia wartos$ci planowanych kosztoéw zakupu ustug i innych kosztow
rodzajowych nalezy przyja¢ wskaznik inflacji na poziomie 3,6%.

17. Do wyliczenia warto$ci osobowego funduszu plac, nalezy przyja¢ prognozowane
przecietne wynagrodzenie w kwocie 5.328,45 zt oraz wskaznik inflacji na poziomie
3,6%.

18. Struktura zatrudnienia wynika z zatwierdzonego Uchwalg nr 98/17-20 z dnia
28.10.2020r. przez Rad¢ Nadzorczg Schematu Organizacyjnego — 130,15 etatu.

19. W Planie Gospodarczym na 2021 rok nalezy uja¢ szacunkowa warto$¢ wplaty
pracodawcy na Pracownicze Plany Kapitalowe za 50% zalogi w wysokosci 1,5%
wynagrodzenia stanowigcego podstawe do naliczen skladek na ubezpieczenia
spoteczne tj. sktadki emerytalno-rentowe.

20. Bezosobowy fundusz ptac bgdzie ustalany w sposob nastgpujacy:

C. wynagrodzenia cztonkdéw organdw samorzadowych wyliczone beda wedtug
zasad wynikajacych ze statutu,

d. pozostaly bezosobowy fundusz ptac wyliczony zostanie w oparciu o liczbg
umoéw  cywilno-prawnych, ktore beda kontynuowane w 2021 roku z
uwzglednieniem zmian wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia.

21. W Planie Gospodarczym na 2021 rok nalezy uwzgledni¢ potrzebg zakupu sprzetu
komputerowego oraz oprogramowania w kwocie 53 870,00 zt zgodnie z zatgcznikiem.

22. W Planie gospodarczym uj¢ta zostanie przewidywana warto$¢ wptywow uzyskanych
przez Spoldzielni¢ z najmu $wietlicy i innych pomieszczen zlokalizowanych w
siedzibie Spoldzielni, ktére zgodnie z Regulaminem prowadzenia i finansowania
dziatalnos$ci spotecznej, kulturalnej i o$wiatowej zostang przeznaczone na zasilenie
tego funduszu.

23.Plan zbiorczy (ogoétem nieruchomosci) sporzadzony zostanie w ukladzie
tabelarycznym. Zawierat on bedzie, oprocz kalkulowanych kosztow i przychodow z
dziatalnos$ci eksploatacyjnej, koszty niezalezne od spotdzielni tj. zaktadang wysoko$¢



24,

25.

26.

27.

wydatkow 1 wptywow za media, ubezpieczenia, uzytkowania domofonow, podatku od
nieruchomosci, optaty za wieczyste uzytkowanie gruntoéw, ustug komunalnych,
przegladéw i1 ustug kominiarskich oraz przewidywang wielko$¢ naliczenia na Fundusz
Remontowy nieruchomosci.

Koszty eksploatacji obejmujgce koszty bezposrednie nieruchomosci oraz koszty
posrednie, a mianowicie koszty ogolnoosiedlowe, koszty mienia osiedlowego i koszty
zarzadu - skalkulowane zostang z zatozeniem wzrostu poszczegdlnych pozycji o
poziom inflacji oraz o korekty wynikajace z zapiséw umownych z poszczeg6lnymi
dostawcami ustug.

Robocizna bezposrednia dotyczaca pracy konserwatorow, gospodarzy budynkow i
transportu wiasnego uje¢ta bedzie w planie zgodnie z rzeczywistymi kosztami w
podziale na nieruchomos$ci mieszkaniowe, garazowe oraz mienie spotdzielni.

Dziat Mienia, przed przystagpieniem do sporzadzenia planu, dokona analizy wysokos$ci
stawek dotyczacych umow najmu i dzierzawy pod kontem pokrycia kosztow i1 optat
publiczno-prawnych.

W Planie Gospodarczym na 2021 rok nalezy wuja¢ skalkulowana wysoko$¢
ryczattowej optaty za koszty korespondencji wysytanej do cztonkdéw spotdzielni i osdb
niebedacych cztonkami spoétdzielni na adres korespondencyjny inny niz w zasobach
Spotdzielni. Wysokos¢ tej stawki stanowita bgdzie odrgbng pozycje w miesigcznym
naliczeniu oplat eksploatacyjnych za uzytkowanie lokalu — 3,17 zt miesig¢cznie.

I1. Pozostale koszty gospodarki zasobami mieszkaniowymi.

9.

10.
11.
12.
13.

14.

Koszty dzwigow skalkulowane w oparciu o:

- stalg konserwacje urzadzen zgodnie z aneksem do umowy,

- koszt zuzycia energii elektrycznej,

- ubezpieczenie majatku.

Koszty wywozow nieczystosci — zgodnie z uchwata Rady Miasta.

Koszty domofonow — zgodnie z zawarta umowa.

Koszty podatku od nieruchomosci — zgodnie z uchwata Rady Miasta.

Koszty wieczystego uzytkowania gruntow bgdacych w mieniu Spétdzielni oraz splate
oplaty za przeksztalcenie gruntdow na wlasnos¢ zgodnie z obcigzeniem Urzedu Miasta.
Koszty ubezpieczenia majatku zostang skalkulowane na podstawie najkorzystniejszej
przedstawionej przez oferentOw proponowanej wartosci ubezpieczenia na 202 1rok.

I11. Fundusz remontowy nieruchomosci

5.

Odpis na fundusz remontowy w poszczegdlnych nieruchomosciach winien by¢
utworzony w wysoko$ci gwarantujgcej utrzymanie nalezytego stanu technicznego
budynkéw.

Wysoko$¢ odpisu powinna uwzglednia¢ potrzeby remontowe nieruchomosci, wnioski
Samorzadow Nieruchomosci oraz stan posiadanych $rodkow. Przy ujemnym stanie
funduszu remontowego na dzien 01.01.2021 nalezy skorygowaé o ten wynik plan
remontow na br.



7. Dla nieruchomosci, ktore sptacajg koszty realizacji robot remontowych nalezy ujac
szczegotowy harmonogram sptat dofinansowania z Programu Docieplen, Programu
Pomocy lub odroczonej platnosci, chyba ze zaistnieje konieczno$¢ wykonania
niezbednych awaryjnych remontéw 2z uwagi na utrzymanie naleznego stanu
technicznego budynku.

8. Planowanie 1 wykonywanie remontow moze nastgpowaé tylko do wysokosci
posiadanych  $rodkow  funduszu remontowego  danej nieruchomosci,
a W uzasadnionych przypadkach (zalecenia Urzedu Dozoru Technicznego oraz
pozostalych obowigzkowych przegladow, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢, a
koniecznos¢ ich wykonania wynika z zapewnienia bezpieczenstwa eksploatacji) przy
braku $rodkow - w wyjatkowych przypadkach wykonanie tych robot finansowane
moze by¢ ze srodkéw obrotowych Spoéldzielni, ktorych zwrot nastepowac bedzie w
mozliwie najkrotszym terminie.

Zarzad Spotdzielni wyrazit zgod¢ na rozwigzanie z umowy najmu pokoju nr 31 w budynku
przy ul. Podgorskiej 14 z Gdynskim Zwigzkiem Pracodawcoéw Nord za porozumieniem stron
z dniem 01 marca 2021r.



4. Zarzad Spoétdzielni zatwierdzil na rok 2021 prenumeratg nastepujacych czasopism:
- Dziennik Battycki (dostawca Ruch)

- Dziennik Gazeta Prawna Premium (dostawca Ruch),

- Dziennik Gazeta Prawna w wersji cyfrowej (Infor)

- Administrator (dom Wydawniczy Medium).



Uchwata nr 02/22
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 05 stycznia 2022 r.

W sprawie: przetargu na ustanowienie prawa odrgbnej wlasnosci lokalu.
§1
Zarzad Spoétdzielni oglasza przetarg nieograniczony ofertowy na ustanowienie prawa odrgbnej

wiasnos$ci do lokalu mieszkalnego przy ul. Stolarskiej 22F/8 i powotuje Komisje Przetargowa
W nastgpujacym sktadzie osobowym:

1. Halina Mako$ - Przewodniczaca
2. Anna Mikuczewska - Sekretarz
3. Katarzyna Golik - Czlonek

§2

Zadaniem Komisji jest:

1. Przeprowadzenie w dniu  20.01.2022 r. 0 godz. 14.00 w pokoju nr 17, przy ul. Podgorskiej
14, przetargu nieograniczonego ofertowego na ustanowienie prawa odrgbnej wiasnosci do
lokalu mieszkalnego nr 8 przy ul. Stolarskiej 22F, o powierzchni uzytkowej 66,40 m?

Cena wywotawcza wynosi 381.000z1, wymagane wadium wynosi 3810zt.

§3
Sposéb przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem trybu sprzedazy

2

lokali odzyskanych przez Spoldzielnig.......... .

k/o:
NC
DK
NO a/a



Uchwala nr 160/20
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 28 pazdziernika 2020r.

pkt 3 W sprawie: powotania Komisji Przetargoweyj.

§1

W zwigzku z ogloszeniem przetargu nieograniczonego na wykonanie dokumentacji
projektowej, Zarzad Spoétdzielni powoluje Komisje Przetargowa w nastepujacym skladzie
osobowym:

1. Daniel Bartkowiak - Przewodniczacy
2. Jakub Kuzimski - Sekretarz
3. Kamila Kamionka - Czlonek

§2

Zadaniem Komisji jest:
1. Przeprowadzenie w dniu  16.11.2020r. o godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spotdzielni przy

ul. Podgorskiej 14, przetargu nieograniczonego na wykonanie dokumentacji projektowej
dla
inwestycji polegajacej na budowie pawilonu handlowego przy ul. Zielone;.
2. Sposéb przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamowien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni”.

k/o:
1.T™M
2.TT

3. DK

4. NO a/a



Uchwala nr 133/20
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 09 wrze$nia 2020r.

pkt. 1. W sprawie: powotania komisji przetargowej.

§1

W zwiagzku z ogloszeniem przetargu nieograniczonego na ustugi w zakresie ,,Akcji
Zima 2020/2021”, Zarzad Spotdzielni powotuje Komisje Przetargowa w nast¢pujacym
sktadzie osobowym:

1. Janina Tarczewska Nowak - Przewodniczgca
2. Jakub Kuzimski - Sekretarz
3. Bartosz Jaskula - Czlonek
4, Lukasz Julkowski - Czlonek
5. Alicja Kurzawa - Czlonek
6. Irena Sikora - Czlonek
§2

Zadaniem Komisji jest:

1. Przeprowadzenie w dniu  24.09.2020r., 0 godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spoétdzielni przy
ul. Podgorskiej 14, przetargu nieograniczonego na zimowe utrzymanie drog osiedlowych oraz
usuwania $niegu i sopli z dachow w ramach ,,Akcji Zima 2020/2021”.

2. Sposéb przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamoOwien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni”.

k/o:
1.TT

2. DK

3. TA-1
4. TA-2
5. TA-3
6. TA-4
7.NO a/a



Uchwata nr ..... /22
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 19 stycznia 2022r.

w sprawie: wprowadzenia pracy zdalnej w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym.

1. W zwiazku z art. 3 ustawy z 02.03.2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz bioragc pod uwage  coraz wigksze
rozprzestrzenianie choroby, Zarzad Spoétdzielni wprowadza mozliwo$¢ pracy w trybie
zdalnym dla pracownikéw administracyjnych, zgodnie z obowigzujacym ,,Regulaminem
Pracy zdalnej w RSM im. Komuny Paryskiej w Gdyni” od dnia 20.12.2021 r. do 09.01.2022
r.

2. Zarzad Spoéldzielni upowaznia kierownikow komoérek organizacyjnych do wydania i
podpisania polecenia pracy zdalnej podleglym pracownikom wg zataczonego do niniejszej
uchwaly wzoru, przy bezwzglednym zapewnieniu ciaglosci pracy w  Dbiurach
administracyjnych.

3. Jednoczesnie od dnia 21 stycznia 2022 roku biura administracyjne Spotdzielni zostaja
zamknigte do odwotania. Specjalista ds. pracowniczych przygotuje stosowny komunikat dla
Mieszkancow.

k/o:

11. TA-1
12. TA-2
13. TA-3
14. TA-4
15.TT

16. T™M
17.NC
18. NK
19. NO a/a



Uchwala nr 154/20
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 14 pazdziernika 2020r.

w sprawie: wprowadzenia pracy zdalnej w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym.

1. W zwiazku z coraz wigkszym rozprzestrzenianiem si¢ choroby COVID-19 i w celu
zminimalizowania zagrozenia, Zarzad Spoétdzielni wprowadza mozliwos$¢ pracy w trybie
zdalnym dla pracownikoéw administracyjnych, zgodnie z obowiazujacym ,,Regulaminem
Pracy zdalnej w RSM im. Komuny Paryskiej w Gdyni”.

2. Zarzad Spoéldzielni upowaznia kierownikow komorek organizacyjnych do wydania i
podpisania polecenia pracy zdalnej podlegltym pracownikom wg zalgczonego do w/w
regulaminu  wzoru, przy bezwzglednym zapewnieniu ciggloSci pracy w biurach
administracyjnych.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia do odwotania.

k/o:

20. TA-1
21. TA-2
22. TA-3
23. TA-4
24.TT
25.T™M
26. NC
27. NK
28. NO a/a



Zarzad Spoétdzielni postanowil, ze wyliczony fundusz nagréd za 2019 rok bedzie przyznany
dla kazdego uprawnionego do nagrody pracownika w wysokosci 3,9% wynagrodzenia brutto.
Pozostaly fundusz bedzie rozdysponowany pracownikom wg uznania kierownikow komorek
organizacyjnych lub bezposrednich przetozonych. Pule srodkéw finansowych przypadajacych
na dang komorke organizacyjng okresli DK.

Kierownicy komorek organizacyjnych sa zobowigzani do niezwlocznego przedtozenia swoich
propozycji bezposredniemu przetozonemu do akceptacji.



Uchwala nr 28/20
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 26 lutego 2020r.

w sprawach: finansowych.

Zarzad Spotdzielni, zgodnie z wnioskiem Gtownej Ksiggowej, wyrazil zgode na
zaksiggowanie kwoty 800 679,87zt (wg stanu na dzien 31.12.2019 r.), w pozostate koszty
operacyjne Spotdzielni. Koniecznos$¢ wyksiggowania wynika z faktu, ze po uzgodnieniu sald,
dziewie¢ lokali mieszkalnych posiada na swoich kontach rozrachunkowych tzw. ,kredytu
starego portfela”, kwoty zawyzone w tgcznej wysokosci 800 679,87zt

Lista lokali z oznaczeniem 0s6b stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.



3. W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.

Zarzad Spoldzielni realizujac zapis § 3 ZUZP i po przeanalizowaniu wykorzystania funduszu
wynagrodzen roku 2020 postanawia:

1) uruchomi¢ fundusz wynagrodzen za rok 2020 w wysokosci 1500zt (brutto) na jeden pelny
etat (proporcjonalnie do okresu zatrudnienia). Wyptaty wynagrodzen dla pracownikow
dokona¢ w terminie wyptaty za XI b.r.,

2) rozliczenia catego funduszu wynagrodzen za rok 2020, Zarzad dokona w miesigcu styczniu
2021 r., wraz z wyplata za miesigc grudzien b.r.



Uchwala nr 126/2019
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej

w Gdyni z dnia 26 wrze$nia 2019 r.

Zarzad Spoldzielni postanowit dokona¢ zmiany w skladzie Komisji Likwidacyjnej powotane;j
uchwatg nr 155/2013 r. z dnia 20 listopada 2013 roku w ten sposéb, ze

skresla si¢ ze skladu komisji Bohdana Kania, a w jego miejsce wpisuje si¢ Wojciecha
Leskiego.

Pozostate postanowienia uchwaty Zarzadu Spétdzielni nr 155/2013 pozostajg bez zmian.

Po dokonaniu powyzszych zmian sktad Komisji Likwidacyjnej jest nastgpujacy:
1. Wojciech Leski - Przewodniczacy

2. Stanistaw Szumotalski - Czlonek

3. Andrzej Cichon - Czlonek

o

DK

A. Cichon
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
™
TT

NC

10. NK
11. NO a/a
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Uchwala nr 155/2013
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej

w Gdyni z dnia 20 listopada 2013 r.

w sprawie: powolania Komisji Likwidacyjnej.
§1
Zarzad Spotdzielni powotuje Komisje Likwidacyjng w skladzie:
1. Bohdan Kania - Przewodniczacy
2. Stanistaw Szumotalski - Cztonek
3. Andrzej Cichon - Cztonek
§2
Do zadan Komisji nalezy:
1. Wytypowanie do fizycznej likwidacji sSrodkoéw trwatych 1 ich likwidacja.
2. Dokonanie oceny kwalifikacji majatku trwalego na:
1/ nie nadajace si¢ do dalszego uzytkowania, naprawy lub regeneracji lecz wyltacznie na
ztom 1 odpady,
2/ nadajace si¢ do regeneracji lub naprawy.
3. Likwidacja majatku trwatego nie nadajacego si¢ do naprawy lub regeneracji oraz odziezy
ochronnej i roboczej.
§3

Kierownicy poszczegdlnych komorek organizacyjnych w gestii ktorych pozostaja s$rodki
trwate  niskocenne maja obowigzek  dopilnowania terminowego i Systematycznego
wybrakowania nie nadajacych si¢ do dalszego uzytkowania narzedzi pracy i wystapienie do

Komisji Likwidacyjnej z wnioskiem o ich likwidacje.



1.

2.

Po

§4
Komisja Likwidacyjna po dokonaniu oceny i wytypowaniu s$rodkow trwatych
I wyposazenia do likwidacji sporzadza protokét z wnioskiem do zatwierdzenia.

Decyzj¢ w sprawie wnioskow Komisji Likwidacyjnej podejmuje Dyrektor Spotdzielni lub

jego Zastepca. Decyzje o likwidacji srodka trwalego oraz wyposazenia znacznych

wartosci podejmuje Zarzad Spotdzielni.

§5

podjeciu  decyzji o likwidacji powinno nastgpi¢ komisyjne zlomowanie, fizyczne

zniszczenie  wskazanego $rodka trwatego lub wyposazenia z podaniem sposobu ich

faktycznej likwidacji lub charakteru w jaki zostaly przekazane do magazynu np. w postaci

zfomu metali.

§ 6

Likwidacja $rodka trwatego moze nastapi¢ wskutek zuzycia lub uszkodzenia $rodka
trwatego powodujacego nieoplacalno$¢ dalszego remontu i konserwacji, wzglednie
wskutek zniszczenia, zaginigcia itp.
Likwidacja srodka trwatego udokumentowana jest dowodem ,,L.T” wystawionym w trzech
egzemplarzach.

§7
Likwidacja przedmiotow nietrwatych moze nastagpi¢ wskutek normalnego zuzycia,
uplynigcia czasokresu uzytkowania, a nawet przed tym okresem, jezeli zachodza
okolicznosci niezawinione przez pracownika. Za zagini¢cie lub zniszczenie zawinione
odpowiada pracownik, ktoremu pieczy oddano przedmioty.
Likwidacja wyposazenia udokumentowana jest dowodem ,,.LN” wystawionym w trzech
egzemplarzach.
Likwidacja wyposazenia powinna by¢ przeprowadzona na biezgco nie rzadziej niz

w okresach miesi¢cznych.

§8

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

k/o

12.
13.
14.

DK
A. Cichon
MA-1



15. MA-2
16. MA-3
17. MA-4
18. NM
19. NI

20. NO a/a

Zarzad Spoétdzielni zgodnie z uchwata Rady Nadzorczej nr 109/17-20 z dnia 24.02.2021 r.
zatwierdzil korekte rzeczowych planéw remontéw poszczegdlnych nieruchomosci
mieszkaniowych na rok 2021, uwzgledniajaca rzeczywisty bilans otwarcia dla kazdej
nieruchomosci.

Zarzad Spoéldzielni zobowigzuje Kierownikéw Administracji Osiedli do niezwlocznego
wywieszenia w gablotach na klatkach schodowych planéw remontéw na 2021 r. oraz
wykonanie planéw remontoéw za 2020 r.

k/o:

TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT

NO a/a
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Uchwata nr 75/20
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 27 maja 2020 roku

W sprawie odwotania zdalnego trybu pracy zdalnej w Spoétdzielni.

Zarzad Spoétdzielni postanawia co nastgpuje:
1. Z dniem 01.06.2020 r., przestaje obowigzywa¢ uchwata Zarzadu nr 44/20 z dnia 19.03.
2020 roku, w sprawie wprowadzenia pracy zdalnej w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym.

2. Od dnia 01.06.2020 r. biura administracyjne Spotdzielni zostajg otwarte dla interesantow.
Pracownicy sa zobowiazani do przestrzegania zalecen wynikajacych z Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 16 maja 2020 r. w szczegdlnosci:

- obowigzku zakrywania ust i nosa, przy pomocy odziezy lub jej cze$ci, maski, maseczki,
przytbicy,

- zachowania mig¢dzy stanowiskami pracy odlegtosci co najmniej 1,5m.

3. Kierownicy poszczegolnych komorek organizacyjnych sa obowigzani do zapewnienia
podlegtym pracownikom rgkawiczek jednorazowych Iub srodkow do dezynfekcji rak
I biezacego zglaszania potrzeb w tym zakresie do Specjalisty ds. mienia.

4. Zobowigzuje si¢ do stosowania ,,Zalecen dla zarzadzajacych budynkami mieszkalnymi”
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Gdyni (Zalecenia w zataczeniu).

5. Zobowigzuje si¢ Kierownikow Administracji Osiedli do przedtozenia na posiedzenie
Zarzadu w dniu 03.06.2020 r. pisemnej informacji w zakresie  stosowania powyzszych
zalecen.

k/o:
11. TA-1



12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

TA-2
TA-3
TA-4
TT
™
NK
NC
DK
NO a/a



Zarzad Spotdzielni realizujac postanowienia ZUZP w § 8, postanowil zwaloryzowac¢ na rok
2022 wynagrodzenia zasadnicze pracownikéw Spoéldzielni o $rednioroczny wskaznik cen

towarow i ushug konsumpcyjnych ogétem w 2021 r. w wysokosci 5,1% od dnia 01.01.2022
r.

Specjalista ds. pracowniczych wprowadzi zmiang do umoéw o prace.



Uchwata nr 149/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 13 pazdziernika 2021r.

pkt 1. Dotyczy: aneksu nr 1 do uchwaty Zarzadu nr 145/21 w sprawie powotania
Komisji Przetargoweyj.

Zarzad Spotdzielni wprowadza nastepujacg zmiang w § 1 uchwaly Zarzadu nr 145/21 z dnia
07 pazdziernika 2021 roku, w sprawie powolania Komisji Przetargowej na roboty
remontowe:

1. Skresla si¢ ze sktadu komisji p. Jakuba Kuzimskiego, a w Jego miejsce wpisuje si¢
p. Joanne Lasecka.
2. Pozostate postanowienia uchwaty pozostaja bez zmian.

k/o:

1. TA-1
2. TA-3
3. TA-4
4. DK
5TT

6. NO a/a



Uchwata nr 02/19
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 09 stycznia 2019r.

pkt 6. W sprawie: aneksu nr 1 do uchwaty Zarzadu nr 174/18 w sprawie powotania Komisji
Przetargowej.

Zarzad Spotdzielni wprowadza nastepujaca zmiang w § 1 uchwaty Zarzadu nr 174/18 z dnia
12 grudnia 2018 roku, w sprawie powolania Komisji Przetargowej na roboty remontowo -
budowlane oraz wysokos$ciowe w trybie awaryjnym:
1. Skreéla si¢ ze sktadu komisji p. Joanng Gajewska i w jej miejsce wpisuje si¢

p. Irene Sikora.
2. Pozostate postanowienia uchwaty pozostaja bez zmian.

k/o:

1. TA-1
2. TA-2
3. TA-3
4. TA-4
5 TT

6. DK
7.NO a/a



W sprawie zatwierdzenia rzeczowego planu remontow na rok 2021.

Zarzad Spoétdzielni na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej nr 99/17-20

z dnia 25.11.2020 r., zatwierdzit do realizacji rzeczowe plany remontow w poszczegolnych
nieruchomosciach mieszkaniowych na rok 2021.

Jednoczes$nie Zarzad Spotdzielni zobowigzuje kierownikow TA 1 Dz. Techniczny do realizacji
planu remontéw zgodnie z obowigzujacym regulaminem przetargdw na roboty remontowe
oraz regulaminem tworzenia funduszu remontowego.

W zalaczeniu: rzeczowe plany remontéw

k/o:
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT

NO a/a



W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.

Zarzad Spoldzielni realizujac zapis § 3 ZUZP i po przeanalizowaniu wykorzystania funduszu
wynagrodzen roku 2019 postanawia:

1) uruchomi¢ fundusz wynagrodzen za rok 2019 w wysokosci 500,00zt (brutto) na jeden
pelny etat. Wyptaty wynagrodzen dla pracownikow dokona¢ w terminie wyplaty za XI b.r.,

2) rozliczenia catego funduszu wynagrodzen za rok 2019, Zarzad dokona w miesigcu styczniu
2020 r., wraz z wyplata za miesigc grudzien b.r.

Uchwala nr 177/21
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 01 grudnia 2021r.



W sprawie: powotania komisji przetargowej

§1

Zarzad Spoéldzielni zatwierdzit SIWZ przetargu nieograniczonego na ubezpieczenie
majatku Spotdzielni w 2022 roku i powotuje Komisje Przetargowg W nast¢pujacym sktadzie
osobowym:

1. Bartosz Jaskuta - Przewodniczacy
2. Lukasz Jutkowski - Sekretarz
3. Janina Tarczewska Nowak - Czlonek
4. Alicja Kurzawa - Czlonek
5. Daniel Bartkowiak - Czlonek
6. Katarzyna Golik - Czlonek
§2

Zadaniem Komisji jest:

1.Przeprowadzenie w dniu  16.12.2021 r. 0 godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spotdzielni przy
ul. Podgorskiej 14 (pokdj nr 35) przetargu nieograniczonego na ubezpieczenie
majatku Spoétdzielni w roku 2022.

2. Sposob przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamoOwien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni”.

&
)

TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
DK
TT
™
.NO a/a

NGO~ wWdE

1.W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.



Zarzad Spoldzielni realizujac zapis § 3 ZUZP i po przeanalizowaniu wykorzystania funduszu
wynagrodzen roku 2018 i1 uzgodnieniach Prezesa Zarzadu ze Zwigzkami Zawodowymi z dnia
18.09.2018 roku postanawia:

1) podwyzszy¢ wynagrodzenia zasadnicze pracownikow s$rednio o 200,00zk(brutto) na
jednego pracownika (pelny etat) od dnia 01.10.2018 r.

2) Specjalista ds. pracowniczych wprowadzi stosowne zmiany w umowach o prace po
akceptacji przez Prezesa Zarzadu, proponowanych wynagrodzen przez bezposrednich
przetozonych.






5. Zarzad Spoéldzielni wyrazit zgode Agencji Wydawniczo-Marketingowej Wydma
reprezentowane] przez Grzegorza Burdynskiego na zwigkszenie finansowania informatora
spotdzielczego o 10% tj. na 2200zt netto za kwartalnik, 8800zt netto za rok poczawszy od
dnia 01.01.2020 roku. Jednocze$nie Zarzad Spoéldzielni postanowit zmniejszy¢ naktad
informatorow z 8000 na 7600 szt. od III kwartatlu b.r., z uwagi na zwigkszenie si¢ ilo$ci 0sob,
ktorym dostarczany jest informator droga mailowa.



3.Zarzad Spoétdzielni wyrazil zgode Komitetom Wyborczym w wyborach do Europarlamentu,
na umieszczenie reklam wyborczych na budynkach mieszkalnych RSM, na balkonach

wiascicieli lokali za ich indywidualng zgodg. Koszty montazu i demontazu ponosi Komitet

Wyborczy.



Uchwala nr 75/18
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 23 maja 2018 r.

W sprawie: wdrozenia przepisow europejskiego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).

I. W zwiazku z obowigzkiem stosowania od 25 maja 2018 roku Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) tzw. RODO, Zarzad Spoétdzielni dokonal oceny przygotowania
poszczegbdlnych komorek organizacyjnych do jego przestrzegania, a w szczegolnosci czy:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

dokumenty z danymi osobowymi s3 wilasciwie zabezpieczone (szafy zamykane na
klucze),

po zakonczeniu pracy klucze do pomieszczen sa odpowiednio zabezpieczone
(zamykana skrzynka na klucze),

osoby, ktére posiadaja dostep do danych osobowych w formie elektronicznej
posiadaja wlasny indywidualny identyfikator/login oraz hasto,

system informatyczny (DOM 5) dostosowany jest do wymogéw RODO,

dane osobowe przesylane droga elektroniczng sa odpowiednio zabezpieczone i
zaszyfrowane,

osoby posiadajace dostep do danych osobowych przetwarzanych w Spotdzielni zostaty
upowaznione do ich przetwarzania,

prowadzona jest ewidencja 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych,

dostep do danych osobowych poszczegdlnych pracownikéw ma odzwierciedlenie w
zakresie czynno$ci na danym stanowisku,

podjeto dziatania dostosowawcze zwigzane z obowigzkiem ewidencjonowania, oceny
1 zglaszania naruszen ochrony danych osobowych,

podjeto dziatania dostosowawcze zwigzane z obowigzkiem prowadzenia rejestru
czynnosci przetwarzania danych osobowych,

wypetiono obowigzek informacyjny wzgledem osob, ktérych dane sg przetwarzane
(cztonkow Spotdzielni, uzytkownikéw lokali, pracownikow) oraz podjeto dziatania
dostosowawcze zwigzane z rozszerzeniem tego obowiazku,

zweryfikowane zostaty zgody mieszkancow na udostepnianie ich danych osobowych
(listy lokatorow, nazwiska na domofonach),

przy prowadzeniu procedur rekrutacyjnych, spotdzielnia nie pozyskuje wickszego
zakresu danych niz pozwalajg na to obowigzujace przepisy,

w przypadku przetwarzania danych osobowych w formie elektronicznej wykonywane
sa ich kopie zapasowe,

osoby zarzadzajace Spotdzielnig oraz pracownicy posiadaja §wiadomos¢ obowigzkoéw
1 obowigzujacych przepiséw po 25 maja 2018 roku.

II. Ponadto Zarzad postanowit podpisa¢ umowy o powierzeniu przetwarzania danych z
podmiotami zewngetrznymi przetwarzajacymi dane osobowe udostepnione przez Spotdzielnig:



Sacer s. c., Euromedicus Sp. z 0. 0., PZU Zycie S. A., Przedsiebiorstwo Ustugowo-Handlowe
»WEGA” Marek Markowski, ,, WIWAPOL” Bogustaw Wiwatowski, ,,NIKO 2” s.c., ,,JK
Broker” Jan Karczewski.

III. Aktualizacja ,,Instrukcji dotyczacej ochrony danych osobowych” 1 ,,Instrukcji zarzadzania
systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych oraz polityki
bezpieczenstwa” nastapi po wejsciu w zycie nowej ustawy o ochronie danych osobowych.
IV. Zarzad Spotdzielni zatwierdzit wzory upowaznien do przetwarzania danych osobowych
dla:

— pracownikow Spoétdzielni,

— czlonkow Rady Nadzorczej,

— czlonkow Samorzadow Nieruchomosci.

V. Osoba odpowiedzialna za przestrzeganie w Spotdzielni przepisow dotyczacych ochrony
danych osobowych dokona kontroli zastosowanych srodkéw oraz procedur i jest zobowigzana
do niezwlocznego zglaszania naruszen i nieprawidtowos$ci w tym zakresie Prezesowi Zarzadu.
Ponadto osoba j. w. w terminie do 22 czerwca 2018 roku przedstawi Zarzadowi Spotdzielni
raport z powyzszej kontroli.

k/o:
DK
TP
™
TN
TT
NK
NC
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
NO a/a






2. W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.

Zarzad Spoldzielni realizujac zapis § 3 ZUZP 1 po przeanalizowaniu wykorzystania funduszu
wynagrodzen roku 2018 postanawia:

1) Uruchomi¢ fundusz wynagrodzefn za rok 2018 w wysokosci 800,00zt (brutto) na jeden
petny etat. Wyptaty wynagrodzen dla pracownikow dokona¢ w terminie wyptaty za XI b.r.,

2) Rozliczenia catego funduszu wynagrodzen za rok 2018, Zarzad dokona w miesigcu
styczniu 2019 r., wraz z wyplata za miesigc grudzien b.r.



Zarzad Spotdzielni zgodnie z uchwata Rady Nadzorczej nr 21/17-20 z dnia 28.03.2018 r.
zatwierdzil korekte rzeczowych planéw remontéw poszczegdlnych nieruchomosci
mieszkaniowych, uwzgledniajacg rzeczywisty bilans otwarcia dla kazdej nieruchomosci.
Zarzad Spoldzielni zobowiazuje Kierownikow Administracji Osiedli do niezwlocznego
wywieszenia w gablotach na klatkach schodowych planow remontéw na 2018 r. oraz
wykonania planéw remontow w 2017 T.

k/o:
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
TT



W sprawie: wzoru druku ,,umowa zlecenie”
Zarzad Spotdzielni zatwierdzit do stosowania wzor ,, umowy zlecenia”.

W zalgczeniu:
wzor druku

K/o:
NA-1
NA-2
NA-3
NA-4
NK
DK
TT

NC
NO a/a



Zarzad Spoéldzielni zobowigzuje Kierownikow Administracji Osiedli do wywieszenia na
tablicach informacyjnych na klatkach schodowych, informacji na temat zadtuzen w optatach
za lokale wg stanu na dzien 31.03.2019r. (zgodnie z ustalonym schematem) w terminie do
30.04.2019 .

k.o:
TA-1
TA-2
TA-3
TA-4
DK



W sprawie: uruchomienia funduszu nagrdod za rok 2019.

Zarzad Spotdzielni postanowit uruchomi¢ wyptate funduszu nagréd za rok 2019 — zgodnie
z § 19 Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy.

1.W sprawie uruchomienia funduszu wynagrodzen zgodnie z § 3 ZUZP.

Zarzad Spotdzielni realizujac zapis § 3 ZUZP i po przeanalizowaniu wykorzystania funduszu
wynagrodzen roku 2017 1 uzgodnieniach Prezesa Zarzadu ze Zwigzkami Zawodowymi z dnia
26.09.2017 rok postanawia:

1) Uruchomi¢ fundusz wynagrodzen za rok 2017 w wysokosci 700,00zt (brutto) na jeden
pelny etat. Wyptaty wynagrodzen dla pracownikow dokona¢ w miesiagcu grudniu.

2) Rozliczenia catego funduszu wynagrodzen za rok 2017, Zarzad dokona w miesigcu
styczniu 2018 roku.

3. Zarzad Spoéidzielni dziatajac na podstawie § 11 ust 4 statutu Spotdzielni ustalit koszty
sporzadzania kopii uchwat 1 protokotow organéw Spotdzielni, protokotow lustracji,
sprawozdan finansowych oraz faktur 1 umoéw zawieranych przez Spoldzielni¢ z osobami
trzecimi, celem wydawania ich cztonkom Spoétdzielni w nastepujacych wysokosciach (brutto):
Format A 4:

pojedynczy - 1,88zt,

pojedynczy archiwalny - 6,98zt,

dwustronny —2,03zt,

dwustronny archiwalny - 7,13zt,

Format A 3:

pojedynczy - 1,91z,

pojedynczy archiwalny - 7,01z,

dwustronny — 2,06zt

dwustronny archiwalny — 7,16zt



Wydawanie dokumentéw (tylko cztonkom Spoldzielni), nastgpuje po uprzednim pokryciu
kosztow druku 1 za pisemnym potwierdzeniem odbioru przez cztonka wnioskujacego o ich
otrzymanie.

Jednoczesnie z dniem 30.06.2015 r. traci moc uchwata Zarzadu Spoétdzielni z dnia

05.03.2012 r. (Prot. 10/12).

k/o:

NA-1

NA-2

NA-3

NA-4

DK

TT

TP

™

TN

NC

NO

Uchwata nr 147/19
Zarzadu Robotniczej Spoldzielni Mieszkaniowej im. Komuny Paryskiej
w Gdyni z dnia 30 pazdziernika 2019r.

pkt 1 W sprawie: powotania komisji przetargowe;.
§1
W zwiagzku z ogloszeniem przetargu nieograniczonego na remonty awaryjne i dorazne

elektryczne w zasobach RSM, Zarzad Spoétdzielni powotuje Komisje Przetargowg w
nastepujacym skladzie osobowym:

1.Lukasz Jutkowski - Przewodniczacy
2. Katarzyna Dorosz - Sekretarz

3. Roman Brzozowski - Czlonek

4. Janina Tarczewska -Nowak - Czlonek

5. Alicja Kurzawa - Czlonek

6. Joanna Gajewska - Czlonek



§2

Zadaniem Komisji jest:

1. Przeprowadzenie w dniu  20.11.2019r. o0 godz. 10.00 w siedzibie Zarzadu Spotdzielni przy

ul. Podgorskiej 14, przetargu nieograniczonego na wykonanie remontow awaryjnych i

doraznych elektrycznych w zasobach RSM.

2. Sposéb przeprowadzenia przetargu winien by¢ zgodny z ,,Regulaminem udzielania
zamowien na roboty budowlane, remontowe, ustugi i dostawy w RSM im. KP w Gdyni”.

k/o:

1. TA-1
2. TA-2
3. TA-3
4. TA-4
5. DK
6.TT
7.NO a/a






Zarzad Spoéldzielni uchwalg nr 19/15 zatwierdzit do stosowania Instrukcje¢ Kancelaryjna.
Instrukcja kancelaryjna okres§la zasady i tryb wykonywania czynnos$ci kancelaryjnych oraz
reguluje postgpowanie w tym zakresie z wszelka dokumentacja w Spotdzielni.

Zarzad Spotdzielni zobowigzuje kierownikéw poszczegdlnych komodrek organizacyjnych do
zapoznania z instrukcja podlegtych pracownikow.

W zalagczeniu Instrukcja Kancelaryjna.

k/o:
NA-1
NA-2
NA-3
NA-4
NK
NC
TT
™
TN
TP
DK
NO a/a






